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 كليـــة الآداب

 وحدة ضمان الجودة والتأهيل الاعتماد

 ذاتيــــــةالسيـــــرة ال
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 : العلمية المؤهلات: ثانيا
 الحصول تاريخ الدرجة

 عليها

 الدولة الجهة الكلية  التخصص العام

 مصر جامعة بني سويف الآداب علم النفس 2013 ليسانس الآداب
ماجستير في علم 

 النفس

علم النفس  2018

 الكلينيكي

 مصر جامعة بني سويف الآداب

 

 التدرج الكاديمي ثالثا: 
 الدولة الجهة نهاية الخدمة بداية الخدمةالدرجة  يفةالوظ 

 سمر نظيم عبدالله أبوحامد الاسم : 

جامعة  -كلية الآداب -مدرس مساعد بقسم علم النفس الوظيفة:

 بني سويف

 آنسة الاجتماعية : الحالة 

 28/9/1992 الميلاد : تاريخ 

 شمال سيناء الميلاد: مكان 

 مصرية :  الجنسية

 العربية والانجليزية للغة التي يجيدها : ا

 علم النفس التخصص العام : 

 الاكلينيكي التخصص الدقيق :  

  01115233792رقم الموبايل : 

 البريد الاليكتروني
 

Sycho.smsm@yahoo.com 

 29209283400145 الرقم القومي 

mailto:Sycho.smsm@yahoo.com
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 كليـــة الآداب

 وحدة ضمان الجودة والتأهيل الاعتماد

 الأكاديمية
 مصر كلية الآداب 2018 2015  معيدة

 مصر كلية الآداب - 2018  مدرس مساعد

 

 

 :الورش التدريبية التي تم الحصول عليهاالدورات و رابعا: 
 السنة الجهة الورشة أو الدورة اسم

العلاج المعرفي السلوكي  -1

القهري للوسواس  

مركز البحوث 

 النفسية

2021 

العلاج المعرفي السلوكي  -2

 للاكتئاب

 البحوث مركز

 النفسية

2020 

العلاج المعرفي السلوكي  -3

 لاضطرابات الشخصية

 البحوث مركز

 النفسية

2020 

الدورات التدريبية الخمسة  -4

لمشروع اعداد اخصائيين نفسيين 

مؤهلين في مجال الوقاية من الادمان 

: 

الدورة التأسيسية لفهم ظاهرة  -أ

 التعاطي والادمان 

دورة أسس الوقاية من التعاطي  -ب

 والادمان

دورة الوقاية وتنمية المهارات  -ج

 المعرفية والشخصية والاجتماعية

 2016 كلية الآداب
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 كليـــة الآداب

 وحدة ضمان الجودة والتأهيل الاعتماد

دورة دور المؤسسات الاجتماعية  -د

 في خفض الطلب والعرض

 مشروع برنامج وقائي -ه

مركز تنمية  عات المعتمدةنظم السا -5

الموارد 

 البشرية

2017 

النشر الدولي للبحوث العلمية -6  تنمية مركز 

 الموارد

 البشرية

2017 

ادارة الفريق البحثي -7  تنمية مركز 

 الموارد

 البشرية

2017 

التخطيط الاستراتيجي -8  تنمية مركز 

 الموارد

 البشرية

2017 

دالنزاهة والشفافية ومكافحة الفسا -9  تنمية مركز 

 الموارد

 البشرية

2017 

آداب وسلوك المهنة في  -10 

 العمل الجماعي

 تنمية مركز

 الموارد

 البشرية

2017 

الخرائط الذهنية -11  

تنمية المهارات الشخصية  -12

 للتأهيل لسوق العمل

جامعة بني 

 سويف

2016 

2013 

مهارات التواصل -13  2013 المركز العلمي 
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 كليـــة الآداب

 وحدة ضمان الجودة والتأهيل الاعتماد

14- International Computer 

Driving Licence 

 2011 العلمي المركز

 تنمية مركز نظم الامتحانات وتقويمها -15

 الموارد

 البشرية

2022 

مركز التدريب  التحول الرقمي -16

علي تكنولوجيا 

 المعلومات

2022 

17- Toffel ITP  مركز اللغات

 والترجمة

2022 

الكتابة الفنية للبحث العلمي  -18

 والاقتباس العلمي

 2020 الآداب كلية

حقوق النشر والملكية الفكرية  -91

 للباحثين في العصر الرقمي

 2017 كلية الآداب

علم النفس الأدب -20  2016 الآداب كلية 

اكتشاف وتنمية الفكر الابداعي -21  2015 الآداب كلية 

واطنةسيكولوجية الانتماء والم -22  2016 الآداب كلية 

الشباب وصناعة التنمية في  -23

 صعيد مصر

 2016 الآداب كلية

نحو بناء استراتيجية للتنمية  -24

المستدامة في صعيد مصر في ظل 

 العلوم الانسانية 

 2017 الآداب كلية

 2018 الآداب كليةتكنولوجيا المعلومات : خطوة  -25
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 كليـــة الآداب

 وحدة ضمان الجودة والتأهيل الاعتماد

 للارتقاء بالعملية التعليمية

المردود الاقتصادي للبحث  -26

العلمي من منظور اقتصاد المعرفة 

)تجربة معهد بحوث البترول 

 المصري(

 2017 الآداب كلية

التحكيم العلمي: آراء وتجارب -27  

مفاهيم جديدة في إعداد مشاريع  -28

 البحوث والرسائل العلمية

 2016 الآداب كلية

ملتقي تطوير البحث العلمي  -29

يفبجامعة بني سو  

 2017 الآداب كلية

سيجما في  6تقنيات تطبيق  -30

 المؤسسات الاكاديمية والمعلوماتية

 2016 الآداب كلية

طريق الباحثين إلي المنح  -31

 الدولية

 2017 الآداب كلية

الجوائز العلمية: أنواعها وكيفية  -32

 الحصول عليها

 2018 الآداب كلية

التدريب السنوي علي قواعد  -33

ات العالميةالبيان  

 2016 الآداب كلية

ا ترتيب جامعة بني سويف طبق   -34

 لنظم التصانيف العالمية للجامعات

 2017 الآداب كلية

الباحث الجيد والنشر الدولي -35  2017 الآداب كلية 
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 كليـــة الآداب

 وحدة ضمان الجودة والتأهيل الاعتماد

العلوم الاجتماعية والانسانية في  -36

 مكافحة الارهاب

 2018 الآداب كلية

ويل نحو بناء استراتيجية لتح -37

 الطالب إلي باحث

 2016 الآداب كلية

ورشة عمل قاعدة بيانات  -38

Clinical Key  والمكتبة الرقمية

ونوافذ التواصل الرقمي لمصادر 

 المعلومات العلمية والعالمية

 2017 الآداب كلية

 

 سادسا: الإنتاج العلمي
  الرسائل العلمية  .أ

الرسالة عنوان  الجامعة 

 المانحة

القسم/  الكلية  اريخت 

 الإجازة

 التقدير الدرجة

لة الوالدية أساليب المعام

النفسية والصلابة 

كمتغيرات منبئة 

بالاستهداف للفصام لدي 

 عينة من طلاب الجامعة

 بني سويف
كلية الآداب/ قسم 

 علم النفس
 ممتاز الماجستير 

 

 

 

 

 : ( المقررات الدراسية التي تم تدريسهاب
 الدولة الجامعة الكلية ةالمرحل اللغة )معمل( اسم المقرر

 مصر بني سويف الآداب  4، 3الفرقة  العربية علم النفس الاكلينيكي 

 مصر بني سويف الآداب 1الفرقة  العربية البيولوجيعلم النفس 

علم النفس 

 الفسيولوجي
 سويف بني الآداب 1 الفرقة العربية

 مصر
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 كليـــة الآداب

 وحدة ضمان الجودة والتأهيل الاعتماد

 

 مصر ويفس بني الآداب 1،2 الفرقة العربية سيكولوجية الادمان

 مصر سويف بني الآداب 4 الفرقة العربية علم النفس الارشادي

 


